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全美国际新加坡高校访学项目-未来领导力和国际化人才项目
学术提供方：新加坡国立大学持续与终身教育学院（SCALE）

一、项目综述
本课程聚焦培养学员应对在波动性、不确定性、复杂性与模糊性并存的 VUCA 时代环境下的领导力素养，助力他们以清晰思路、坚韧心态与适应力，突破文化、行业及领域边界开展领导工作。
本模块融合批判性视角与实用工具，帮助学员理解全球化背景下的领导力内涵。通过跨学科视角，深入探究领导力策略如何适配新兴全球挑战，涵盖技术颠覆、地缘政治动荡及利益相关方期望的快速变化。课程核心内容包括：不确定性环境下的决策制定、跨领域（企业、政府、非政府组织等）领导风格，以及多元文化与多学科团队中的领导动态。学员将借助真实案例研究与沉浸式学习活动（如模拟演练、情景规划实践），把领导力理论转化为实际应用能力。
同时，课程引入情境领导力框架，着重强调环境适应性、追随者成熟度及领导方法灵活调整的重要性。完成课程后，学员不仅能深化对自身领导特质的认知，还能掌握实用工具，在高风险的全球情境中影响团队成果。
参与课程后，学员将能够获得：
· 理解 VUCA 环境中的领导挑战，培育应对挑战的思维模式
· 运用决策框架识别常见决策失误与认知偏见
· 对比不同行业、领域及文化背景下的领导力动态特征
· 结合团队需求与环境因素，运用情境领导模型调整领导方式
· 反思个人领导力的优势与待发展领域
· 在多元化团队中协作解决领导力相关挑战

二、项目优势特色
· [bookmark: _Hlk129187307]【官方品质保障】学员可获得新加坡国立大学SCALE正式的项目录取通知；每个学员都会收到NUS在线学习平台 Canvas 的个人账户，用于查看授课教师分配的学习任务、提交作业和下载课程资料。
· 【极具针对性的课程主题】 本课程旨在 VUCA 时代，通过融合批判性视角与实用工具、聚焦核心内容教学及引入情境领导力框架，培养学员能突破多元边界、适配全球挑战、将理论转化为实践，进而具备应对相关挑战、调整领导方式等能力的领导力素养；
· 【可接受四/六级成绩】无需托福雅思成绩，四级470/六级450/专四65/多邻国90/高考110即可申请;

三、新加坡国立大学简介
新加坡国立大学（National University of Singapore），简称国大（NUS），是一所位于新加坡的公立研究型大学，创办于1905年，是新加坡历史最悠久、规模最大、声誉最高的大学之一；
在国际框架下推展高深优质的教育与科研之际，突出展现亚洲视角和优势，商学院获有AACSB和EQUIS认证；学校以其强大的科研能力、全球化的教育环境和卓越的教学质量而闻名；
新加坡国立大学在世界大学排名中一直名列前茅， 根据2026年QS世界大学排名，NUS位列全球大学第8位；2026年USNEWS全球大学排名，NUS位列第20位，
学校设有17个学院和研究中心，包括工程学院、科学学院、人文艺术与社会科学学院、医学院、牙医学院、法学院、商学院、公共政策学院等。学校还提供丰富多样的研究生项目，吸引了来自全球各地的优秀学生。新加坡国立大学致力于培养具有创新思维、领导力和社会责任感的全面发展的学生；

4、 项目详情
【项目模块说明】
本项目时长8天7晚，由两部分组成：
· 学术部分: 新加坡高校访学项目教学时间总共15小时，授课时间预计为周一至周五上午或下午（以校方实际安排的课表为准），由新加坡国立大学SCALE提供。
· 人文参访与社会文化活动部分：项目组织方全美国际将安排人文参访与社会文化活动环节，包含1次校园参访，1次文化参访，1次企业参访/机构主题参访。

【项目日期】 2026年7月26日-8月2日 （项目总时长为期8天）（项目日期仅为参考，实际上课日期以国大最终实际安排为准）

【参考日程】
· 以下行程仅为参考，实际行程以最终实际安排为准
· 日程中仅蓝色底纹部分为学术部分，即新加坡高校访学项目15小时教学部分
· 其他项目期间的组织安排由项目组织方全美国际提供
	日程
	
	日程安排

	Day 1
	全天
	从国内出发，抵达新加坡

	

Day 2
	上午
	【专题讲座】VUVA时代的领导力 
探讨易变性（Volatility）、不确定性（Uncertainty）、复杂性（Complexity）和模糊性（Ambiguity）的含义及影响
了解环境扫描与系统思维如何助力应对VUCA挑战
掌握如何培养适应VUCA环境的韧性与灵活思维

	
	下午
	Campus Tour 校园游览 熟悉校园环境、生活及交通设施

	
Day 3
	上午
	【专题讲座】全球领导者决策优化 
识别影响领导决策的常见认知偏差（如何确认偏差、过度自信、群体思维）
探究人格差异如何放大或弱化这些偏差
学习在全球背景下识别与减少决策失误的策略 

	
	下午
	【文化参访】资源永续馆
记录新加坡在环境保护所做的贡献，并让公众了解当前和未来的环境威胁，以及如何推动可持续的生活方式。

	

Day 4


	上午
	【专题讲座】跨行业领导力动态
私营企业、政府部门与非盈利部门的领导角色、职责与限制
分析组织目标、问责机制和利益相关方期望如何塑造领导行为
研究领导者跨行业转型的案例

	
	下午
	【讲座/企业分享】（以实际安排为准）

	

Day 5
	上午
	【专题讲座】不同情境下的领导力 
· 理解不同情境下领导力的基础模型
· 学习四种领导风格：指令型、教练型、支持型、授权型
· 根据下属能力与意愿进行评估

	
	下午
	结业演讲准备

	

Day 6
	上午
	【专题讲座】终期评估
小组展示‘我的个人领导力发展计划’
项目结束，颁发证书

	
	下午
	城市自由探索
推荐参考路线：新加坡植物园或新加坡河游船等

	Day 7
	全天
	城市自由探索
推荐路线：牛车水-小印度-鱼尾狮公园-甘傍格南-哈芝巷-新加坡植物园
或
圣淘沙岛 一日游（环球影城门票自理）

	Day 8
	全天
	项目结束，返回国内



【往期师资简介】（以实际安排为准）
Dr Koh Chalk Ming, 新加坡国立大学运营研究与分析研究院高级研究员、教授。Dr Koh持有新加坡管理大学工商管理博士学位、INSEAD 商学院工商管理硕士学位，并完成哈佛商学院高级管理项目的研修。凭借学术深度与行业实践的独特融合优势，他长期在新加坡企业发展局的企业领袖培训计划（ELT）中为中小企业管理者提供指导，同时以董事及顾问身份，持续为新加坡食品银行、新加坡管理大学进修学院、德明政府中学等机构贡献专业力量。Dr Koh曾于壳牌集团、淡马锡控股及多家亚洲物流与冷链企业出任高级管理职务，将战略规划与运营管理的专业积淀巧妙融入教学与研究场景。依托在企业界、政府关联机构及国际咨询领域积累的二十余年丰富经验，为课程注入企业战略、全球领导力及组织转型方面的独到见解。
Maurice Tan,现任新加坡国立大学客座教授。作为一名经验丰富的领导者，Tan 教授拥有二十余年从业经历，长期致力于推动亚洲地区的业务转型、消费者互动及公共卫生创新。投身公共事业前，Tan 教授曾任职微软高管，担任大中华区及东南亚消费者业务总经理兼高级副总裁，主导了微软在亚洲的并购整合与业务剥离战略。其职业生涯横跨科技、电信、餐饮及汽车等多个领域，在市场营销、销售运营及跨国管理方面积累了深厚的区域及全球领导经验。目前，他深度参与新加坡国立大学的生态系统建设，通过教学与跨界合作，专注于公共卫生战略、数字化转型与人类潜能发展的融合研究与实践。新加坡国立大学任教期间，Tan 教授充分融合公共与私营部门的独特经验，为学生提供数字健康创新、消费者战略及组织变革等领域的前沿洞察，助力未来领袖在快速变化的世界中掌握跨界领导力。
[bookmark: _Hlk129190440]
【项目收获】
· 报名成功的学员将收到新加坡国立大学SCALE签发的官方项目录取通知。 
· 顺利完成本课程并通过考核1的学员，将获得由新加坡国立大学SCALE官方颁发的电子版结业证书2、成绩测评报告，优胜小组成员还将额外获得优秀学员证明。 
注1：只有满足以下三项要求时，才会向参与者颁发结业证书: 
1. 满足最低 85%的整体出勤率 
2. 在给定的截止日期内完成并通过评估 
3. 在项目结束时完成项目后评估 
[bookmark: _GoBack]注2：新加坡国立大学SCALE保留对证书决定的最终权利，新加坡高校访学项目是没有学分的。

【项目费用】
	[bookmark: _Hlk129190493]项目总费用
	约人民币1.68万元（顺利完成项目后，可和项目方申请1000元奖学金）

	费用包括：
	学费、杂费、酒店住宿、接机、大巴上学送生、参访费、医疗与意外险、项目服务费

	费用不包括：
	国际机票、三餐餐费、大巴放学接生，送机、个人生活费、环球影城门票



五、项目申请
1、 选拔要求（新加坡国立大学SCALE审核）：15岁以上在读本科生（需向国大提交特殊申请，最终结果以国大审核为准；MBA/EMBA/MPA 学生暂不接受申请）；
2、 语言成绩（全美国际审核）：托福70/雅思5.5（如有），四级470/六级450/专四65/多邻国90/高考110（限大一）即可申请；

全美国际教育协会官网：www.usiea.org 
项目邮箱咨询：visit_nus@yeah.net 
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